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MISION DE LA ORGANIZACION

Como punto central de acceso para los servicios en violencia
domeéstica, en los condados de Caroline, Dorchester, Kent,
Queen Anne’s, y Talbot en la Costa Este de Maryland, la
mision del Mid-Shore Council on Family Violence es crear
oportunidades saludables para romper el ciclo de violencia
domeéstica, a través de prevencion e intervencion, ofreciendo
albergue, servicios de consejeria y defensoria para victimas
e intervencion para agresores; cambiando las actitudes y
sistemas de la sociedad que permitan promover la no violencia
contra la mujeres, hombres y familias.

En 1980, un pequefio grupo de trabajadores sociales de la ciudad, estaba preocupado por la
cantidad de mujeres, nifios y nifias que eran maltratadas y forzadas a dejar sus hogares, sin tener
un lugar seguro a donde ir en el drea de la Costa Este de Maryland. Como respuesta a esa crisis,
fue creado el Mid-Shore Council on Family Violence (MSCEV)

En los veintisiete afios desde su humilde comienzo, el Mid Shore Council on Family Violence,
organizaci6n sin fines de lucro, continua creciendo exponencialmente en respuesta a las
crecientes necesidades de la victimas/sobrevivientes de violencia doméstica en los Condados de
Caroline, Dorchester, Kent, Queen Anne’s y Talbot. La organizacion se ha expandido a través de
los afios, adquiriendo un albergue para proveer vivienda de emergencia o temporal, abriendo
oficinas de alcance a la comunidad en cada condado, proveyendo intervencién en crisis a través
de 1a linea de emergencia las 24 horas del dia, grupos de respaldo, brindando apoyo emocional
en momentos de crisis, acompafiamiento a la cortes, respuesta inmediata de apoyo a las victimas
en los hospitales, informacidn y referidos, Programa Transicional, Programa de Apoyo a 1a
Fuerza Publica, Programa de Intervencién de Agresores, Programa de Representacidn Legal, y el
Programa Biling(ie de Alcance a 1a Comunidad para mujeres inmigrantes agredidas.

Queremos agradecer a todos quienes apoyaron al MSCFV a través de los afios con contribuciones
de dinero, tiempo y talento. Sus esfuerzos nos han sostenido y nos han ayudado a crecer.
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Abajo: Inauguracion de los
eventos por el mes de
concientizacion de la Violencia
Domestica organizado por la
oficina del Alguacil del
Condado de Dorchester.

Grupo de Lideres Hispanos
reciben el certificado del curso
Respuesta de Emergencia a la
Comunidad.

Benjamina Sanchez y Jeanne
Yeager compartiendo la
Marcha por las victimas de
Violencia Doméstica.

Ceremonia de Conmemoracién
a las victimas de Violencia
Domestica en el Washington
College.

CARTA DEL PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA

He tenido el privilegio de haber servido como Presidente de la Junta Directiva el pasado afio. Nosotros
tenemos una excelente y dedicada Junta. Ellos estdn totalmente comprometidos con nuestra causa y dedican
muchas horas de su tiempo apoyando la labor del MSCFV. Nosotros apreciamos su servicio y su energfa.
Estamos ampliando nuestra Junta y estaremos interesados en hablar con algunas personas que les guste
servir. Nosotros auguramos otro excitante afio asf como continuaremos implementando nuestras estrategias
para expandir nuestra recaudacion de fondos y desarrollar nuestras actividades. Tuvimos una exitosa cena
anual este afio. Hemos recibido una Mencién de Honor de [a Oficina del Gobernador Ehrlich por la calidad
de nuestro trabajo. ..y saludo por eso a nuestra Directora Ejecutiva su personal y a nuestros voluntarios.

Hemos sido bendecidos con una profesional, entusiasta y conocedora del tema como nuestra Directora
Ejecutiva, Jeanne Yeager. Ella provee tranquilidad, liderazgo,asf como cualificada direccién hacia nuestro
maravilloso personal. Ella es incansable en el apoyo de nuestro objetivo y cero tolerante en cuanto

a la violencia doméstica. Ella es asistida por un notable equipo de empleados y voluntarios quienes
constantemente van mds alld de sus limites para asistir a nuestros clientes y asegurar su seguridad y
comodidad. Estamos muy orgullosos que en el 2006 Jeanne fue elegida por el “Dayly Record” como una

de las 100 mujeres mas importantes de Maryland por su liderazgo y sus mencionados esfuerzos. Jeanne
también recibi6 en el 2006 el premio Henry Gleim Memorial otorgado por la Junta de Servicios a las Victimas
de Maryland. Este premio es otorgado a una persona cada afio en reconocimiento a sus notables servicios a
las victimas de delitos y a quienes trabajan con ellos. Ella también fue designada por la Junta de Servicios

a las victimas del Estado de Maryland y por el Consejo de Violencia Familiar del Gobierno de Maryland.
Felicitaciones para Jeanne por todo ese bien merecido reconocimiento.

Tenemos beneficiosas alianzas con muchas organizaciones que también estin comprometidas en la
lucha contra la violencia doméstica. Apreciamos a nuestros numerosos socios en la comunidad y a todas
esas personas e instituciones que han hecho monetarias y serviciales contribuciones hacia nuestra causa.
Quisiéramos particularmente agradecer al Rotary Club de Centreville por sus notables esfuerzos en proveer
hogares provisionales para nuestros clientes quienes estin integrandose a la comunidad.

Miramos a un futuro seguir brindando un compasivo y profesional servicio a las victimas de violencia
doméstica y a la comunidad en su totalidad. Con su ayuda, nosotros continuaremos con este importante
trabajo, a la vez oraremos para que algun dia nadie clame por ayuda debido a la violencia dentro de

su hogar.

John General, Presidente




Abajo: Jeanne Yeager
prestando juramento como
miembro de la Junta Directiva
del Estado de Maryland de
Servicios para las Victimas,
ante el secretario de Corte del
Condado de Kent, Mark
Munford.

Grupo de Homenajeados por
el MSCFV con el premio por
su servicio a las victimas de
violencia doméstica, en el
Teatro Avalon.

Maria Gonzales —Ruiz y
Diana Aristizabal reciben la
Mencidén de Honor por parte
de la Oficina del Gobernador.

Grupo de Lideres Hispanos
después de haber recibido el
premio por sus servicios a la
Comunidad en la Cena Anual
Organizada por el MSCFV.

REPORTE ANUAL DE LA DIRECTORA EJECUTIVA

Esperamos que usted disfrute de este reporte anual, el cudl caracteriza la ilustracion y tema para nuestro
nuevo folleto. El pasado afio hemos trabajado en incrementar nuestra visibilidad en la comunidad
mediante la distribucion de nuestro folleto legal en inglés y en espaiol, nuestra pagina Web: www.mscfv.org
y muchos articulos de periddico. Miramos a futuro la distribucién de nuestros nuevos folletos uno sobre
hechos acerca de la violencia familiar y el otro sobre el plan de seguridad, en inglés y espafiol, asf las
victimas conocen hacia donde deben mirar en momento de necesidad. Mid Shore Council on Family
Violence (MSCFV) ha tenido otro aflo exitoso porque fuimos capaces de ayudar a 1,702 individuos a través
de una variedad de servicios. Nosotros también ofrecimos 261 presentaciones pablicas alcanzando llegar a
6,655 personas en los cinco condados. EIl mds importante indicador de nuestro éxito, es que estuvimos ahf
cuando alguien nos contactd por ayuda. Pudiendo ser esto una llamada a la linea de emergencia,
acompariamiento a una audiencia en la Corte, visita de una defensora al hospital, referidos a los recursos
comunitarios, u ofreciendo un albergue seguro. El personal del MSCFV estuvo ah, listo voluntariamente
para extender una mano de ayuda.

Una vez mas MSCFV estuvo a la vanguardia en el desarrollo de programas e implementacion de nuevos
modelos como “Viajando con un abogado de inmigracién”, Proyecto de la Fuerza Piblica, y el Proyecto
Bilingiie de Alcance a la Comunidad. Nosotros fuimos capaces de proveer representacion legal directa

a inmigrantes victimas de abuso, expandiendo la participacion de la Fuerza Publica en el “Proyecto de
Evaluacion de la Letalidad” y ofreciendo todos los servicios en espaiol.

Nosotros no hubiéramos podido ser exitosos sin el continuo apoyo de personas, empresas y organizaciones
comunitarias quienes enviaron ayuda a lo largo del afio. En momentos cuando la concesion de fondos est4
disminuyendo, cada contribucién financiera hacia el MSCFV esta dedicada a mantener los servicios, asi
nosotros estamos ahi cuando alguien solicita ayuda.

Quiero agradecer a esas maravillosas personas quienes voluntariamente donan su tiempo y talento para
trabajar en la Junta Directiva, ellos contintian apoyindonos a través de su compromiso con la organizacion
y apreciamos sus esfuerzos.

Estamos entrando a un nuevo aflo y sabemos que lo continuaremos con éxito debido al personal del MSCFV.
Tengo el honor de trabajar con gente dedicada y carifiosa que dia a dia a dfa da todo de sf para ayudar a
otros. Nosotros somos una familia de amigos y compafieros de trabajo quienes se apoyan entre s{y a los
clientes que servimos. En nombre de esa familia quiero agradecer el apoyo al MSCEV y mirar hacia adelante
aun exitoso futuro.

Jeanne Yeager, Directora Ejecutiva




MID-SHORE COUNCIL ON FAMILY VIOLENCE, INC.
Estado de la Situacion Financiera Junio 30 2007 y 2006

ACTIVOS 2007 2006
ACTIVOS CORRIENTES

Ingresos y otros Apoyos Efectivo y equivalentes $ 94,513 $ 56,095
Depositos 1,319 1,319
Fondos recibidos 120,384 100,541
Gastos Prepagados - 3,124
Total activos corrientes 216,216 161,079
PROPIEDADES Y EQUIPQOS
Mejoras del edificio 17,481 17,481
Muebles y equipos de oficina 143,831 138,014
Muebles y equipos del albergue 9,122 9,122
Costos de la propiedad y equipo 170,434 164,617
Menos: Depreciacién acumulada (131,255) (117,063)
Propiedad neta y equipamiento 39,179 47,554
OTROS ACTIVOS
Inversiones en Terrenos 20,250 20,250
Disponibilidades en el mercado 319,098 82,691
Otros Activos Netos 339,348 102,941
ACTIVOS TOTALES $ 594,743 $ 311,574

. ACTIVOS Y DISPONIBILIDADES NETAS

S DISPONIBILIDADES CORRIENTES

Cuentas por pagar y gastos diferidos $ 45,887 $ 4,160
Utilidades diferidas 5,742 4,589
Vacaciones Diferidas 8,500 5,630
Total Disponibilidades corrientes 60,129 14,388
ACTIVOS NETOS SIN RESTRICCIONES
Sin Reserva 495,435 249,632
Inversiones en propiedades y equipos 39,179 47,554
Activos totales Netos 534,614 297,186
TOTAL DE ACTIVOS DISPONIBLES NETOS $ 594,743 $ 311,574

Estado de Actividades Junio 30 2007 y 2006

SIN RESTRICCIONES 2007 2006
INGRESOS Y OTROS APOYOS

Fondos $771,460 $568,334
Costos de los programas 37,681 45,098
Fondos Transferidos por el United Fund 41,966 45,098
Honorarios por las licencias de matrimonio 38,375 37,525
CONTRIBUCIONES:

Material donado 9,259 7,195
Efectivo 238,802 19,637
Servicios Voluntarios 6,475 6,700
Recaudacion de fondos 7,165 7,664
Ingreso de Inversiones- Ganancias no realizadas 23,703 -
Ingreso de Inversiones- Intereses y Dividendos 23,703 5,370
Fondo Brighter Christmas 3,500 3,500
Total de Ingresos y otros apoyos 1,183,368 740,612
GASTOS

Programas de Servicios 790,683 576,989
Servicios de apoyo 155,257 210,169
Recaudacion de fondos - -
Total de Gastos 945,940 787,158
AUMENTO (DISMINUCION) EN ACTIVOS NETOS 237,428 (46,546)
Activos netos al inicio del afio 343,732 343,732

ACTIVOS NETOS AL FINAL DEL ANO $534,614 $297,186




Total de personas atendidas

Femenino 510 43 465 45 290 15 12
Masculino 534 16 518 9 - 12
Infantes-17 658 39 - 658 - -

Queen Anne’s 104 6 1 76 104 28 60 2 2
Kent 113 3 4 37 76 26 2 8
Talbot 199 10 12 85 105 114 62 4 4
Caroline 245 13 9 138 237 107 88 5 5
Dorchester 329 11 13 91 238 41 2 5
Otros 54 54 22

Total 1,702 43 39 481 658 563 299 15 24
Comidas Servidas 5,145 NUESTROS SERV'C'OS |NCLUYEN
Consejeria / Consejeria en Crisis 1,623 LINEA DE EMERGENCIA

Llamadas a la linea de Emergencia 531 Consejerfa confidencial de emergencia, disponible las 24 horas
Liamadas en crisis 40 del dfa, siete dfas a 1a semana.

Informacion/ Recursos Materiales 2,098 INTERVENCION EN CRISIS

Clientes que atendieron el Programa de Consejerfa Semanal 203 Defensoras disponibles para ayudar a las victimas en el
Nifios atendidos por el Programa de Apoyo 128 Hospital o en el Departamento de Policfa.
Acompafiamiento Legal 368 CONSEJERIA Y APOYO

Defensoria Legal 1,762 Sesiones de consejerfa individual y grupos de apoyo.
Informacion Legal y Referidos 1,855 REFUGIO

Clientes que fueron transportados o Seguras y confortables instalaciones con apoyo las 24 horas
Presentaciones Pablicas 261

del dia.

EDUCACION Y ENTRENAMIENTO

Especialistas en Violencia Doméstica proveen educacién a la
comunidad y entrenamiento a profesionales de grupos locales
y organizaciones.

INFORMACION Y REFERENCIA
Asistencia y referencia a otras agencias proveedoras de
servicios.

PROGRAMA DE TRANSICION
Asistencia de transicion a victimas de violencia doméstica.

ASISTENCIA LEGAL

Ofrecemos informacion y asistencia legal de acuerdo a las
necesidades, fondos para el programa de representacién legal
directa para las audiencias de Ordenes de Proteccién Final
divorcio y custodia.

PROGRAMA DE INTERVENCION PARA
ABUSADORES

Consejerfa y educacion a individuos que muestran un
comportamiento agresivo dentro de sus familias.

PROGRAMA CON LA FUERZA PUBLICA

Provee entrenamiento, asistencia técnica e informacion a
agencias de 1a Fuerza Publica. Coordina servicios de enlace
entre el MSCFV y los Departamentos de Policfa.

PROGRAMA BILINGUE
Educacion y asistencia en espafiol a victimas hispanas/latinas
de violencia doméstica.
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Mid-Shore Council on Family Violence
P0. Box 5, Denton, MD 21629
410-479-1149

MSCFV Linea de emergencia: 800-927-4673
www.mscfv.org
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